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 Wir sind  umgezogen 

Unsere neuen Räumlichkeiten in der Beda Weber-Gasse 6a. Zentral, 

hell, barrierefrei.  

70 m2: 2 Beratungsräume, 1 Seminarraum

 Eröffnungsfeier am 25.01.2019 

FBZ 2019: wer – was – wann
25.01.2019 Das FrauenBerufsZentrum (FBZ) Osttirol feiert die Eröff-

nung seiner neuen barrierefreien Räumlichkeiten in der Beda 
Weber-Gasse 6a.

15.01.–27.03.2019 Deutschkurs für Fortgeschrittene erstmals im FBZ: 9 Frauen 
nehmen teil.

25.02.–22.03.2019 Perspektivenwerkstatt mit 9 Teilnehmerinnen

8.04.2019 Pressegespräch gemeinsam mit Katja Gander, LGS Tirol, 
zum Auftakt eines neuen Angebotes: „Offener Raum“ für alle 
interessierten Frauen: Info-Café, jeden Mittwoch, 10–12 Uhr, im 
FBZ Osttirol

6.05.–17.05.2019 Perspektivenwerkstatt mit 5 Teilnehmerinnen

18.06.2019 Anerkennungsberatung mit Mirjana Stojakovic/AST Inns-
bruck für 8 Frauen

26.06.2019 Besuch der Ausstellung „Frauenbilder“ in der Spitalskirche in 
Lienz mit den Besucherinnen des „Info-Café (Offener Raum)“

28.06.2019 „Herausforderungen frauenspezifischer Beratung heute“. 
Seminar für Multiplikatorinnen mit Dr.in Bettina Zehetner,  
Frauen beraten Frauen, Wien: 8 Teilnehmerinnen

2.–27.09.2019 Deutschkurs für Fortgeschrittene im FBZ: 8 Teilnehmerinnen

16.09.2019 Das Team des FBZ Osttirol besucht das FBZ Wörgl zum 
Erfahrungsaustausch.

17.09.2019 Zwei Mitarbeiterinnen des FBZ Osttirol besuchen das FBZ 
Feldkirch zum Erfahrungsaustausch.

30.09.–25.10.2019 Perspektivenwerkstatt mit 6 Teilnehmerinnen

25.10.2019 „Frauen Zukunft Arbeitswelt. Mit Ideen zu neuen beruflichen 
Chancen“: 40 Kooperationspartner*innen und Interessierte 
nehmen an dieser Tagung des FBZ Osttirol teil.

26.11.–11.12.2019 Deutschkurs für Fortgeschrittene im FBZ: 4 Teilnehmerinnen

2.12.2019 Einladung des „Sozialen Teams Osttirol“ ins FBZ – Vernetzung 
von Sozialen Einrichtungen

16.12.2019 Open House für alle Interessierten

Wir danken der LGS Tirol und der RGS Lienz für die gute 
Zusammenarbeit!

Stehend, von links: Bgm. DI Elisabeth Blanik,  
Doris Batkowski (Leiterin RGS Lienz),  
Dr.in Itta Tenschert (Leiterin FBZ Osttirol)
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 Welche Frauen kamen 2019 ins FBZ? „Ich habe wirklich das 

Gefühl vermittelt  

bekommen, dass 

es der Beraterin ein 

Anliegen war,  

auf mich persönlich 

einzugehen.“

„Alle Informationen  

und Ratschläge 

haben mir für meine 

persönliche  

Entwicklung weiter­

geholfen.“

„Ich bin selbstsicherer 

geworden.“

Die Frauen, die 2019 von 
uns beraten wurden,  
kommen aus 17 Ländern  
(6 davon EU).



Wir arbeiten mit Frauen an ihrer beruflichen Zukunft.

 Perspektivenwerkstatt 2019 

Kurs für arbeitsuchende Frauen, Dauer 2–4 Wochen.  

Teilnehmerinnen gesamt: 20 

2019 fanden 10 Module der Perspektivenwerkstatt statt:  

25.02.–22.03.2019, 06.05.–17.05.2019, 30.9.–25.10.2019.

Welche Frauen kamen 2019  
in die Perspektivenwerkstatt?

Themen der Perspektivenwerkstatt: 

*	 Kompetenzen und Fähigkeiten

*	 Bildungsangebote

*	 Arbeitsmarkt und Existenzsicherung

*	 Gesundheit und Stressbewältigung

*	 Zeitmanagement

*	 Selbstpräsentation und Bewerbung.
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„Ich durfte 

sehr sehr viel 

Neues lernen.“

„Es war sehr 

informativ.“

„Es war ab­

wechslungs­

reich und 

spannend.“

„Die Trainerinnen waren sehr 

freundlich, einfühlend und 

hilfsbereit.“
„Mein Selbst­

wertgefühl 

wurde  

gesteigert und 

meine Un­

sicherheit und 

Angst wurden 

mir etwas  

genommen.“

„Mir hat sehr gefallen, dass alle mit eingebunden worden sind.“
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Wir sind für alle Frauen da.

 Offener Raum: Info Café  

April–Dezember 2019

Ab 24.04.2019 boten wir jeden Mittwoch ein „Info Café“ für alle 

interessierten Frauen, ab Oktober 2019 war das Info-Café 14tägig 

geöffnet.

83 Frauen (und einige Kinder)  

nahmen an den insgesamt  

15 Informationstreffen im FBZ und  

an den Führungen (in andere  

Einrichtungen) teil.

Themen: Bildungssystem und  

Arbeitsmarkt in Österreich, Soziale 

Einrichtungen und Angebote in  

Osttirol, Tiroler Geschichte, u.a.

Wir haben Ideen und setzen sie um.

 Weitere Aktivitäten 

Deutschkurse

2019 bot das FBZ Osttirol 3 Deutschkurse für Fortgeschrittene  

(Jänner–März, September und November/Dezember 2019) an. 

21 Frauen nahmen daran teil.

Beratungstag mit Mirjana Stojakovic:  
Anerkennung von Qualifikationen 18.06.2019

Für diese Beratung zur Anerkennung von im Ausland erworbenen 

Qualifikationen konnten wir die spezialisierte Einrichtung AST aus 

Innsbruck gewinnen: 8 Frauen nahmen dieses Angebot in Anspruch.

Besucherinnen der Ausstellung 
„Frauenbilder“

Wir begleiten Frauen auf ihrem beruflichen Weg.

 Beratung 2019 

2019 wurden 75 Klientinnen in 

377 ausführlichen Gesprächen 

beraten. 

Am häufigsten nachgefragt 

wurden die Themen  

Information, Weiterbildung und 

Bewerbungscoaching. 

Jede Frau nahm im Durch-

schnitt 5 Beratungstermine in 

Anspruch.

Bewertung durch die Teilnehmerinnen  
(Skala 1–6)

Fachwissen der Beraterin.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,0

Wie ist die Beraterin auf meine persönliche Situation  

eingegangen.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,0

Zufriedenheit mit dem Gesamtangebot.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,1



Wir teilen unser Wissen.

Workshop „Herausforderungen frauen
spezifischer Beratung heute“ 28.06.2019

8 Mitarbeiterinnen von 6 (Osttiroler) 

Einrichtungen besuchten diese vom 

FBZ organisierte Fortbildung mit 

Dr.in Bettina Zehetner (Frauen  

beraten Frauen, Wien).

Wir arbeiten vernetzt.

Vernetzung

2019 nahmen die Mitarbeiterinnen des FBZ Osttirol an 40 Vernet-

zungstreffen, Tagungen und Veranstaltungen in ganz Österreich teil:

*	 Informationsaustausch mit der RGS Lienz und mit vielen rele-

vanten Einrichtungen: 

Soziales Team Osttirol, Leiterinnenkonferenz „Österreichische 

Frauen- und Mädchenberatungsstellen“, arbeitsmarktspezi

fische Einrichtungen Osttirol u.v.a.

Highlights
*	 Besuche im FBZ Wörgl und im FBZ Feldkirch zum  

Informationsaustausch (16. und 17.09.2019)

*	 Teilnahme an der Tagung „30 Jahre Arbeitsmarktpolitik für 

Frauen“ in Wien (08.10.2019)

Wir treten öffentlich für Frauen ein.

Öffentlichkeitsarbeit

Pressegespräch gemeinsam mit  

Katja Gander, LGS Tirol, zum  

Auftakt des neuen Angebotes  

„Offener Raum“ (08.04.2019)

Weitere PR-Aktivitäten
Medienarbeit – Aktualisierung der 

Website – Produktion neuer PR-Materialien: Neuer Folder FBZ,  

Folder Info-Café, Rollup FBZ, FBZ-Taschen u. a.  

Medienberichte siehe http://v-ega.at/medienecho

Wir fördern den Diskurs.

Tagung „Frauen Zukunft Arbeitswelt“

„Mit Ideen zu neuen beruflichen 
Chancen“ 25.10.2019

40 Expert*innen folgten der Ein

ladung des FBZ Osttirol zu einer  

Diskussion über Trends und 

Zukunftschancen am Arbeitsmarkt.

Was ist zu tun, um attraktive 

Arbeitsplätze für Frauen in Osttirol 

zu schaffen? Impulse von Osttiroler 

Unternehmerinnen, Leiterinnen von 

Personalabteilungen und  

Aus-bildungseinrichtungen sowie 

des AMS Tirol regten zum Nach

denken und Diskutieren an.

Sabina Hutter (Pletzer Gruppe),  
Itta Tenschert (FBZ Osttirol),  
Camilla Köll (Hotel Goldried, Matrei)

Sabine Platzer-Werlberger, (Stellver-
tretende Landesgeschäftsführerin 
AMS Tirol)



Wir arbeiten mit und für Frauen.

 Das Team des FBZ Osttirol 

Manuela Brandstätter BA, Familien- und Berufsberaterin 

Dr.in Itta Tenschert MSc, Psychologin 

Katrin Mitterdorfer MA, Pädagogin

Beda Weber-Gasse 6a, 2. Stock · 9900 Lienz

0664-455 97 07 · 0664-385 30 39 · 0664-356 40 08

fbz.osttirol@v-ega.at

www.v-ega.at
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